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1. Общие положения 

 
 

1.1. Региональный конкурс профессионального мастерства  

"Лучший молодой работник в сфере государственной молодежной политики"  

(далее – конкурс) проводится в рамках мероприятий государственной программы 

Волгоградской области "Региональная молодежная политика Волгоградской 

области", утвержденной постановлением Администрации Волгоградской области  

от 21 декабря 2016 г. № 713-п "Об утверждении государственной программы 

Волгоградской области "Региональная молодежная политика Волгоградской 

области.  

1.2. Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок проведения 

и подведения итогов конкурса в 2026 году, категории участников, основные 

номинации. 

 

2. Цели и задачи конкурса 

 

2.1. Цель конкурса – развитие профессиональной компетентности работников 

сферы государственной молодежной политики и повышение эффективности 

использования их кадрового потенциала. 

2.2. Основные задачи конкурса: 

выявление лучших руководителей и специалистов отрасли государственной 

молодежной политики;  

оценка и повышение уровня профессиональной подготовки работников 

отрасли государственной молодежной политики;  

создание региональной системы поддержки талантливых, 

квалифицированных специалистов по работе с молодежью; 

проведение комплексной оценки участников, основанной на использовании 

методов, позволяющих оценить реальные качества и компетенции участников 

конкурса;  

стимулирование разработки региональных инновационных программ 

и проектов в сфере молодежной политики и их реализация;  

формирование коммуникационной площадки для обмена опытом между 

участниками, содействия их дальнейшему развитию и распространению лучших 

практик в сфере молодежной политики. 

 

3. Участники конкурса 

 

3.1. Участниками конкурса являются граждане Российской Федерации 

в возрасте от 18 лет, зарегистрированные и проживающие на территории 

Волгоградской области, относящиеся к следующим категориям: 

руководитель и специалисты комитета молодежной политики Волгоградской 

области; 

руководители и специалисты государственных учреждений Волгоградской 

области, реализующих молодежную политику; 
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руководители и специалисты органов местного самоуправления 

муниципальных районов, муниципального и городских округов Волгоградской 

области, осуществляющих управление в сфере молодежной политики;  

руководители и специалисты муниципальных учреждений муниципальных 

районов, муниципального и городских округов Волгоградской области, 

реализующих молодежную политику; 

сотрудники по работе с молодежью, специалисты по воспитательной работе 

образовательных организаций высшего образования и профессиональных 

образовательных организаций Волгоградской области; 

сотрудники по работе с молодежью коммерческих и некоммерческих 

организаций, компаний, предприятий, специалисты профсоюзных организаций 

(в рамках соответствующей номинации). 

3.2. Для участия в конкурсе необходимо пройти регистрацию в федеральной 

государственной автоматизированной информационной системе "Молодежь 

России" (далее – ФГАИС "Молодежь России") (https://myrosmol.ru/) и до 18 октября 

2026 г. подать заявку на мероприятие "Региональный конкурс профессионального 

мастерства "Лучший молодой работник в сфере государственной молодежной 

политики". 

 

4. Организаторы конкурса 

 

4.1. Организатором конкурса выступает государственное автономное 

учреждение дополнительного образования Волгоградской области "Центр 

поддержки молодежных инициатив и детско-юношеского туризма" (далее – ГАУ ДО 

ВО "ЦПМИиДЮТ", организатор конкурса) при поддержке комитета молодежной 

политики Волгоградской области (далее – Облкоммолодежи). 

4.2. Функции организатора конкурса: 

осуществляет сбор заявок и материалов для участия в конкурсе  

и взаимодействие с зарегистрированными участниками; 

организует проведение конкурса; 

организует подведение итогов конкурса; 

обеспечивает освещение конкурса в средствах массовой информации; 

выполняет иные виды работ, связанные с проведением конкурса. 

 

5. Номинации конкурса 

 

5.1. Настоящим Положением устанавливаются следующие номинации 

конкурса: 

5.1.1. Номинация 1 – "Рядом с молодежью: управление молодежной 

политикой".  

Участники: 

руководитель и специалисты комитета молодежной политики Волгоградской 

области; 

руководитель и специалисты государственных учреждений Волгоградской 

области, реализующих молодежную политику; 
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руководитель и специалисты органов местного самоуправления, реализующих 

молодежную политику; 

руководитель и специалисты муниципальных учреждений, реализующих 

молодежную политику. 

5.1.2. Номинация 2 – "Вклад в будущее: молодежная политика  

и воспитательная работа". 

Участники:  

специалисты, осуществляющие работу с молодежью профессиональных 

образовательных организаций и образовательных организаций высшего 

образования, учреждений дополнительного образования Волгоградской области. 

5.1.3. Номинация 3 – "Дорогу молодым: управление талантами и раскрытие 

потенциала в компаниях, предприятиях, ведомствах". 

Участники:  

руководители и специалисты кадровых служб и иных структурных 

подразделений коммерческих и некоммерческих организаций, компаний, 

предприятий, ответственных за развитие молодых специалистов; 

руководители и специалисты профсоюзных организаций. 

 

6. Этапы проведения конкурса 

 

6.1. Конкурс проводится на территории Волгоградской области с сентября  

по ноябрь 2026 г. в 2 этапа:  

I этап: 03 сентября – 18 октября 2026 г. – прием заявок во ФГАИС "Молодежь 

России" (https://myrosmol.ru/); 

II этап: 12-13 ноября 2026 г. – проведение конкурса, подведение итогов. 

 

7. Условия и порядок проведения конкурса 

 

7.1. В рамках заявочной кампании участниками представляется конкурсная 

документация, которая в сканированном виде загружается в ФГАИС "Молодежь 

России". В состав конкурсной документации входят: 

заполненная в ФГАИС "Молодежь России" заявка на участие; 

резюме участника, оформленное согласно установленной форме  

(Приложение 1) (документ в форматах .pdf и .doc (.docx) прикрепляется к заявке  

в ФГАИС "Молодежь России"); 

согласие гражданина на обработку персональных данных, оформленное 

согласно установленной форме (Приложение 2) (документ с подписью участника 

в формате .pdf прикрепляется к заявке в ФГАИС "Молодежь России"); 

согласие гражданина на фотоизображение и видеоизображение, оформленное 

согласно установленной форме (Приложение 3) (документ с подписью участников 

формате .pdf прикрепляется к заявке в ФГАИС "Молодежь России"); 

справка с места работы, подтверждающая занимаемую должность, 

соответствующую категории участника номинации, подписанная руководителем 

или иным уполномоченным лицом и полученная не ранее чем за 7 дней до даты 

регистрации в ФГАИС "Молодежь России" (Приложение 4) (документ с подписью 

и печатью в формате .pdf прикрепляется к заявке в ФГАИС "Молодежь России"); 
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фото участника прикрепляется к заявке в ФГАИС "Молодежь России" 

(цветная фотография, минимум 800х1200 пикселей, формат: .jpg и .png. файл, фон 

должен быть однотонным или белым для того, чтобы у всех участников были 

единообразные фотографии, фото должно быть четким (не смазанным), сделано  

в анфас, быть позитивным, с улыбкой).  

7.2. Конкурс проводится на площадке государственного автономного 

учреждения дополнительного образования Волгоградской области "Центр 

поддержки молодежных инициатив и детско-юношеского туризма" расположенного 

по адресу: Волгоград, ул.Пугачевская, д.13 (Программа прилагается)                          

(Приложение 5). 

По итогу участия в конкурсной программе формируется рейтинг участников 

конкурса по каждой номинации по сумме результатов трех оценочных процедур: 

 выполнение практического задания (групповой формат): участники, 

объединенные в команды, разрабатывают, снимают, монтируют  

и размещают в социальных сетях видеоролик, освещающий события конкурса  

в соответствии с техническим заданием. Оценка выставляется каждому члену 

команды по итогам коллективной работы. Для выполнения практического задания 

участникам необходимо предварительно ознакомиться с методическими 

материалами, доступными по ссылке (https://disk.yandex.ru/d/H4uVCGDNZGae7w); 

 оценка профессиональных компетенций по методике "360 градусов" 

(групповой формат): сформированные команды участвуют в деловой игре, 

построенной на принципе "обучение через действие". Формат предполагает 

последовательное прохождение командами нескольких модульных кейсов, каждый 

из которых моделирует актуальную рабочую ситуацию, требующую нестандартного 

решения. По завершении каждого кейса участники получают перекрестную оценку 

своих компетенций от коллег по команде; 

 оценка теоретических знаний в сфере молодежной политики 

(индивидуальный формат): оценка проводится в формате теста. 

7.3. По итогам конкурса в каждой номинации определяются победители 

(участники, занявшие первое/второе/третье места в конкурсных номинациях). 

Победители определяются исходя из расчета "1 человек на 1 конкурсное место  

по каждой номинации".  

7.4. Победители в каждой номинации награждаются дипломами и памятными 

подарками организатора конкурса. Все участники конкурса, не занявшие призовые 

места, получают сертификат участника конкурса. 

7.5. Информация о победителях конкурса размещается на официальном сайте 

Облкоммолодежи в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",  

на официальной странице ГАУ ДО ВО "ЦПМИиДЮТ" в социальной сети 

"ВКонтакте" "Молодежный центр" https://vk.com/molodeg_34, на сайте 

"Молодежный портал" https://molodezh34.ru, на официальной странице 

Волгоградской области на сайте Федерального агентства по делам молодежи 

https://fadm.gov.ru/, а также в других региональных печатных и электронных 

изданиях, средствах массовой информации Волгоградской области. 

7.6.  Организация питания участников – за счет организаторов конкурса. 

7.7. Проживание участников конкурса – за счет организаторов конкурса  

(отель "Южный" (Волгоград, ул.Рабоче-Крестьянская, д.18). Проживание в отеле 
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предоставляется участникам из муниципальных районов, муниципального  

и городских округов Волгоградской области (за исключением Волгограда). 

7.8. Проезд участников из муниципальных районов, муниципального  

и городских округов Волгоградской области до места проведения конкурса  

и обратно за счет направляющей стороны (за счет собственных средств участника). 

 

8. Контактная информация 

 

Координатор конкурса: Ненашева Юлия Анатольевна, заместитель 

начальника отдела реализации основных направлений молодежной политики  

ГАУ ДО ВО "ЦПМИиДЮТ", тел.: (8442) 97-21-95, доб. 11, электронный адрес: 

rmp_cpmiidut@volganet.ru. 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

к Положению о региональном 

конкурсе профессионального 

мастерства "Лучший молодой 

работник в сфере государственной 

молодежной политики" 

 

РЕЗЮМЕ 

участника регионального конкурса профессионального мастерства  

"Лучший молодой работник в сфере государственной молодежной политики" 

 
Фамилия, имя, 

отчество 
 

Число, месяц, год 

рождения 
 

Место 

регистрации/прожива

ния,  

 

телефон  

e-mail  

Место работы, 

должность 
 

Образование 

Полное наименование образовательного учреждения,  

дата поступления/окончания, специальность 

Дополнительное образование: курсы, стажировки с указанием названий  

(в порядке значимости) (при наличии) 

Второе высшее образование с указанием полного наименования 

образовательного учреждения, даты поступления/окончания, 

специальности (при наличии) 

Аспирантура, докторантура с указанием полного наименования 

образовательного учреждения, даты поступления/окончания, 

специальности (при наличии) 

Ученая степень (при наличии) 

Опыт работы 
00.00-00.00 

(месяц, год) 

Название организации (сфера деятельности) 

Должность (либо статус) 

Обязанности (полный перечень с указанием 

наиболее значимых моментов) 

Профессиональный 

опыт 

Участие в проектах  

Знание определенной 

специфики сферы 

ГМП 

 

Профессиональные 

знания и опыт 
 

Дополнительная 

информация 

Уровень пользователя ПК, знание иностранного языка, сфера научного 

интереса, другое 

Дата заполнения   

Личная подпись   



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

к Положению о региональном 

конкурсе профессионального 

мастерства "Лучший молодой 

работник в сфере государственной 

молодежной политики" 

 
СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных совершеннолетнего субъекта персональных данных 

участника регионального конкурса профессионального мастерства  

"Лучший молодой работник в сфере государственной молодежной политики" 

 
Я,__________________________________________________________________________________,  
                                                                                                    (Ф.И.О. участника) 

"_____"__________________________________г.р., зарегистрированный(ая) по адресу: 

_____________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,  

документ, удостоверяющий личность:____________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,  
(наименование документа, его номер, сведения о дате выдачи и выдавшем органе) 

 

даю согласие государственному автономному учреждению дополнительного образования Волгоградской 

области "Центр поддержки молодежных инициатив и детско-юношеского туризма" (далее - Учреждение), 

на обработку персональных данных, относящихся исключительно к перечисленным ниже категориям 

персональных данных: наименование документа, удостоверяющего личность; данные документа, 

удостоверяющего личность, фамилия, имя, отчество; дата рождения; пол, гражданство, контактный 

телефон, адрес места регистрации, адрес электронной почты, информация об образовании, место работы, 

должность. 
Цель обработки персональных данных: участие в региональном конкурсе профессионального 

мастерства "Лучший молодой работник в сфере государственной молодежной политики". 

Я предоставляю Учреждению право осуществлять следующие действия с моими персональными 

данными: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

использование, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных, передача в аппарат 

Губернатора Волгоградской области, Комитет молодежной политики Волгоградской области, место 

проживания участников и другие органы и организации  в объеме, определяемом соответствующими 

законами и иными правовыми нормативными актами, с использованием бумажных и машинных 

носителей или по каналам связи, с соблюдением мер, обеспечивающих их защиту  

от несанкционированного доступа. 

 
Я проинформирован, что получатель сведений гарантирует обработку персональных данных 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации как неавтоматизированным, 
так и автоматизированным способами. 
 

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных.  
 

Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному заявлению. 
Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих интересах. 
Я подтверждаю,  что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27 июля  2006  г. № 152-ФЗ 
"О персональных  данных", права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 
 

 
"_____"______________202__г./______________________/ ___________________________ 
                                                                                                         (подпись)                                             (расшифровка подписи) 

 

 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=540428&date=04.08.2026


 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

 

к Положению о региональном 

конкурсе профессионального 

мастерства "Лучший молодой 

работник в сфере государственной 

молодежной политики" 
 

СОГЛАСИЕ 

на использование фотоизображений и видеоизображений гражданина 

 
Я,_______________________________________________________________________________________,  
                                                                                                          (Ф.И.О. полностью) 

документ, удостоверяющий личность: ____________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________  
(наименование документа, его номер, сведения о дате выдачи и выдавшем органе)  

зарегистрированный(ая) по адресу: ___________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________,  

настоящим документом даю согласие государственному автономному учреждению дополнительного 

образования Волгоградской области "Центр поддержки молодежных инициатив и детско-юношеского 

туризма" адрес: 400001, Волгоградская область, Волгоград, ул. Пугачевская, 13, ИНН 3445008578, ОГРН 

1023403848346 (далее – Оператор) на использование моих фотоизображений и видеоизображений в 

рекламных, информационных и иных материалах, в целях, связанных с моим участием                                                       

в  региональном конкурсе профессионального мастерства "Лучший молодой работник в сфере 

государственной молодежной политики", без выплаты вознаграждения.  

Настоящее Согласие предоставляется на все мои изображения, полученные в рамках моего 

участия в региональном конкурсе профессионального мастерства "Лучший молодой работник в сфере 

государственной молодежной политики". 

Даю согласие на использование моих изображений в рекламных, информационных каналах, 

размещение в официальных группах социальных сетей и иных материалах, связанных с моим участием                    

в региональном конкурсе профессионального мастерства "Лучший молодой работник в сфере 

государственной молодежной политики", размещаемых на наружных и внутренних стендах, в печатных 

и сетевых изданиях, в сети интернет, в том числе: Сайт администрации Волгоградской области: 

https://www.volgograd.ru/; Сайт комитета молодежной политики Волгоградской области: 

https://kmp.volgograd.ru/;Молодежный портал: https://molodezh34.ru/; Сайт ЦПМИиДЮТ: 

https://turist34.ucoz.ru/;Сообщества и каналы ЦПМИиДЮТ "Молодежный центр Волгоградской области": 

https://vk.ru/molodeg_34, https://max.ru/id3460087334_gos3, https://vk.ru/club57933345;                               

Сообщество и каналы комитета молодежной политики Волгоградской области: https://vk.ru/kmp34,  

https://max.ru/id3460087334_gos, https://t.me/centrmol_34. 

Настоящее согласие дает право Оператору обнародовать и в дальнейшем использовать мои 

изображения полностью или фрагментарно: воспроизводить, распространять путем продажи или иного 

отчуждения оригиналов изображений или их экземпляров, осуществлять публичный показ, 

импортировать оригиналы или экземпляры изображений в целях распространения, предоставлять 

оригиналы или экземпляры изображений, сообщать в эфир и по кабелю, перерабатывать, доводить                      

до всеобщего сведения. 

Оператор вправе передавать мои изображения в аппарат Губернатора Волгоградской области, 

Комитет молодежной политики Волгоградской области, другие органы и организации в объеме, 

определяемом соответствующими законами и иными правовыми нормативными актами,  

с использованием бумажных и машинных носителей или по каналам связи, с соблюдением мер, 

обеспечивающих их защиту от несанкционированного доступа. 

Изображения не могут быть использованы Оператором способами, порочащими мою честь, 

достоинство и деловую репутацию. 

Изображения могут быть использованы до дня отзыва настоящего согласия в письменной форме. 

"_____"______________202__г./______________________/ _________________________________ 
                                                                                                (подпись)                                                    (расшифровка подписи) 

https://www.volgograd.ru/
https://kmp.volgograd.ru/;Молодежный
https://molodezh34.ru/
https://vk.ru/molodeg_34
https://max.ru/id3460087334_gos3
https://vk.ru/club57933345
https://t.me/centrmol_34


 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

 

к Положению о региональном 

конкурсе профессионального 

мастерства "Лучший молодой 

работник в сфере государственной 

молодежной политики" 
 

Справка выдается на бланке учреждения  

 

СПРАВКА  

 

Выдана __________________________________________________________, 
                                                                            (кому – ФИО)  

и подтверждает, что он (-а) действительно работает                                                       

в _____________________________________________________________________ 
                                                               (наименование организации) 

в должности____________________________________________________________ 

с__________________ по настоящее время. 

В круг рабочих обязанностей входят следующие виды деятельности, которые 

подтверждают наличие опыта по тематике соответствующей номинации 

регионального конкурса профессионального мастерства "Лучший молодой 

работник в сфере государственной молодежной политики", а именно:  

1) описание деятельности или рабочих задач;  

2) описание деятельности или рабочих задач;  

3) описание деятельности или рабочих задач;  

4) … 

 

 

 

Руководитель                                                      ________________ /______________  
                                                                                      (подпись)                         (ФИО) 

 

 

"______" __________________ 2026 г. 

  

                                                                          М.П.   

 

 

 



 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

 

к Положению о региональном 

конкурсе профессионального 

мастерства "Лучший молодой 

работник в сфере государственной 

молодежной политики" 

 

 

Программа регионального конкурса профессионального мастерства  

"Лучший молодой работник в сфере государственной молодежной политики" 

Место проведения: Волгоград, ул.Пугачевская, д.13 – ГАУ ДО ВО "ЦПМИиДЮТ" 
 

12 ноября 2026 г. (четверг) 
 

10.30 – 11.00 Регистрация участников конкурса  

11.00 - 12.30 Установочная сессия.  

Формирование команд, в которых будет проходить вся 

дальнейшая работа.  

Получение технического задания на командный проект. 

13.00 – 14.00  Обед, для всех участников конкурса  

(Волгоград, ул.Рабоче-Крестьянская, д.18, отель "Южный")  

Заселение в гостиницу иногородних участников. 

14.30 – 16.30  Деловая игра "Полигон компетенций".  

Формат предполагает последовательное прохождение командами 

нескольких модульных кейсов, каждый из которых моделирует 

актуальную рабочую ситуацию, требующую нестандартного 

решения. Также в рамках этой игры происходит оценка 

профессиональных навыков по методике "360 0 " 

Волгоград, ул.Пугачевская, д.13 

16.30 – 17.00  Перерыв, кофе-пауза 

17.00 – 18.30 Образовательная лекция 

18.30 – 19.30 Работа над командными проектами 

20.00 – 21.00 Ужин, для проживающих в отеле "Южный" 

(Волгоград, ул.Рабоче-Крестьянская, д.18) 
 

13 ноября (пятница) 
 

07.30 – 08.30 Завтрак для проживающих в отеле "Южный" 

09.00 – 09.30  Анализ итогов вчерашнего дня  

(ключевые выводы, вопросы, обратная связь) 

Волгоград, ул.Пугачевская, д.13 

09.30 – 10.30 Викторина – оценка знаний в области молодежной политики 

10.30 – 11.00 Перерыв 

11.00 – 12.00 Подведение итогов, награждение победителей 

 


